
 

АНКЕТА ДЛЯ ПЕДАГОГІВ ТА АДМІНІСТРАЦІЇ                                                                                  

 

Нижче наведені запитання, на які просимо Вас дати якомога об’єктивнішу відповідь. 
Заповнюючи даний бланк, Ви допомагаєте нам оцінити свою роботу та докласти максимум 
зусиль для виправлення можливих недоліків у роботі Шкільної служби порозуміння (далі – ШСП).  

Дякуємо за співпрацю! 

Прізвище, ім’я:  
 
______________________________________________________________________________ 

1. Чи знаєте Ви про існування ШСП у нашій школі? 

Так. 

Ні. 

2. Скільки разів Ви направляли учнів до ШСП для вирішення конфліктних ситуацій? 

Жодного. 

1-3 рази. 

Більше 4-х разів. 

3. Чи згодні Ви, що робота ШСП має успіхи в покращенні загальної атмосфери у навчальному 
закладі / зниження кількості конфліктів, бійок, покращення стосунків між учнями? 

Цілком згодний / згодна. 

Не впевнена /-ний/ у достатній ефективності роботи ШСП. 

Дана діяльність не приносить жодних результатів. 

4. Чи отримуєте Ви регулярні звіти про роботу ШСП? 

Так. 

Ні. 

5. Оцініть діяльність ШСП за 5-ти бальною шкалою, де 5 - дуже добре, а 1 - абсолютно 
неефективно! За можливості, обґрунтуйте Ваш вибір. 
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